LEHRWERK GmbH
TrautenaustralRe 10
38114 Braunschweig

SEMINARANMELDUNG
(Bitte in Druckschrift ausfullen)

Veranstaltung:
Vorbereitung auf die Sachkundepriifung gem. §34a GewO

[Jinkl. Sachkundepriifung ] exkl. Sachkundepriifung

Vorname, Name

StraBe

PLZ, Wohnort

Geburtsdatum, Geburtsort

Telefon

E-Mailadresse

Uberpriifung der Zulassungsvoraussetzungen bereits erfolgt:

[] Ja (Bitte Kopien beifiigen) [] Nein

Es gelten die Teilnahme- und Zahlungs-bedingungen der
LEHRWERK GmbH (siehe Folgeseiten). Ich melde mich hiermit an.

Ort, Datum

Unterschrift Teilnehmer/in

—~

4 LEHRWERK
s

Datenschutz- und wettbewerbsrechtliche Einwilligung:
Ihre Daten werden zum Zwecke der Vertragsabwicklung verarbeitet.

Ich willige ein, dass die LEHRWERK GmbH meine angegebenen
Daten zur Vertragsdurchfiihrung verwendet. Diese Einwilligung kann
jederzeit unter der nebenstehenden Adresse widerrufen werden.

Beachten Sie bitte die Pflichtinformationen nach Art. 13 DSGVO in
diesem Dokument.

Ort, Datum

Unterschrift

Rechnung an Unternehmer/Arbeitgeber:

Name des Unternehmens (Firma o. Geschéftsbezeichnung)

Vor- und Zuname des Unternehmers

| |
StraBBe

| |
PLZ, Ort

| |
Telefon

| |
E-Mailadresse

Unser/Mein Unternehmen ibernimmt das Lehrgangs-/Seminarentgelt
fur oben genannte/n Teilnehmer-/in. Ich/Wir melden den/die
Teilnehmer/in an. Fir die Vereinbarung gelten die Teilnahme und
Zahlungsbedingungen der LEHRWERK GmbH (siehe Folgeseiten).

Ort, Datum

Unterschrift / Stempel



Teilnahme und Zahlungsbedingungen fiir
Veranstaltungen der LEHRWERK GmbH

1. Veranstalter

LEHRWERK GmbH, Trautenaustraf’e 10, 38114 Braunschweig
vertreten durch die Geschaftsfiihrer Ulrich Meiftner und Patrick Pilke

2. Geltung

Diese Teilnahmebedingungen gelten fiir alle Veranstaltungen
(Lehrgange/Seminare) der LEHRWERK GmbH. Sie gelten fiir
Verbraucher und Unternehmer, es sei denn, in der jeweiligen Klausel
wird eine Differenzierung vorgenommen.

3. Anmeldung, Vertragsschluss:

Die Anmeldung zur Teilnahme an Veranstaltungen (Lehrgénge/
Seminare) erfolgt schriftlich, online Uber das Internet oder in Textform
(z.B. E-Mail) auf einem besonderen Anmeldeformular. Sofern die
LEHRWERK GmbH nicht ausdriicklich die Belegung von
Teilveranstaltungen zulasst, kann die Anmeldung nur fur
Veranstaltungen insgesamt erfolgen. Anmeldungen werden
grundséatzlich in der Reihenfolge ihres Einganges und nur bis zum
Anmeldeschluss berlcksichtigt.Mit Zugang der Teilnahmebestéatigung
in Schrift- oder Textform kommt der Vertrag zustande.

4. Falligkeit, Verzug, Zahlung:

Das Teilnehmerentgelt ist ohne Abzug und unabhangig von
Leistungen Dritter (z.B. Arbeitsamt, Arbeitgeber) sofort mit
Rechnungsstellung fallig. Die Zahlung hat unter Angabe der
vollstdndigen Rechnungsnummer und Bezeichnung der Veranstaltung
zu erfolgen.

5. Riicktritt:

Der Teilnehmer kann bei Veranstaltungen der LEHRWERK GmbH bis
14 Tage vor Beginn der Veranstaltung ohne Angabe von Grinden
vom Vertrag zurlicktreten. Bereits gezahltes Entgelt wird in diesem
Fall zurlickerstattet. Erfolgt der Rucktritt spater, ist die LEHRWERK
GmbH berechtigt, 50 % des Rechnungsbetrages als Kostenpauschale
zu verlangen bzw. einzubehalten. Wird eine Anmeldung am Tag des
Veranstaltungsbeginns zurlickgezogen oder erscheint ein gemeldeter
Teilnehmer nicht zur Veranstaltung wird grundsatzlich das volle
Teilnehmerentgelt als Kostenpauschale berechnet. Wer einzelne
Unterrichtseinheiten nicht besucht, hat keinen Anspruch auf
ErmaRigung des Rechnungsbetrages. Der Rucktritt hat schriftlich oder
in Textform zu erfolgen. MaRgebender Zeitpunkt ist der Eingang der
Riucktrittserklarung bei der LEHWERK GmbH. Der Teilnehmer wird
von seiner Zahlungsverpflichtung frei, wenn er mit Zustimmung der
LEHRWERK GmbH einen Ersatzteilnehmer stellt. Die LEHRWERK
GmbH wird diese Zustimmung nur verweigern, wenn dem
Ersatzteilnehmer Zugangsvoraussetzungen oder die persdnliche
Eignung fehlen. Im Gbrigen bleibt dem Teilnehmer der Nachweis
vorbehalten, dass der LEHRWERK GmbH Kosten tiberhaupt nicht
oder nur in wesentlich geringerer Hohe als die der Kostenpauschale
entstanden sind. Das gesetzliche Widerrufsrecht im Fernabsatz bleibt
von den Regelungen dieses Absatzes unberthrt.

6. Widerrufsrecht

Verbrauchern im Sinne des § 13 BGB steht ergénzend zu Ziff. 5
unserer Teilnahme und Zahlungsbedingungen ein Widerrufsrecht zu.
Verbraucher ist jede natirliche Person, die ein Rechtsgeschaft zu
Zwecken abschlieRt, die Gberwiegend weder ihrer gewerblichen noch
ihrer selbststédndigen beruflichen Tatigkeit zugerechnet werden
kénnen.

Widerrufsbelehrung

Widerrufsrecht

Sie haben das Recht, binnen vierzehn Tagen ohne Angabe von
Grinden diesen Vertrag zu widerrufen. Die Widerrufsfrist betragt
vierzehn Tage ab dem Tag des Vertragsabschlusses. Um lhr
Widerrufsrecht auszuliben, miissen Sie uns

LEHRWERK GmbH
TrautenaustraBRe 10
38114 Braunschweig

Tel: 0531 590 63 100
Fax: 0531 59063 098

E-Mail: info@lehrwerk.de

mittels einer eindeutigen Erklarung (z. B. ein mit der Post versandter
Brief, Telefax oder E-Mail) Gber lhren Entschluss, diesen Vertrag zu
widerrufen, informieren.

Sie kénnen dafiir das nachfolgende Muster-Widerrufsformular
verwenden, das jedoch nicht vorgeschrieben ist.

Zur Wahrung der Widerrufsfrist reicht es aus, dass Sie die Mitteilung
Uber die Ausiibung des Widerrufsrechts vor Ablauf der Widerrufsfrist
absenden.

Folgen des Widerrufs

Wenn Sie diesen Vertrag widerrufen, haben wir Ihnen alle Zahlungen,
die wir von lhnen erhalten haben, einschlieRlich der Lieferkosten (mit
Ausnahme der zusatzlichen Kosten, die sich daraus ergeben, dass Sie
eine andere Art der Lieferung als die von uns angebotene, glinstigste
Standardlieferung gewahlt haben), unverzuglich und spatestens
binnen vierzehn Tagen ab dem Tag zurlickzuzahlen, an dem die
Mitteilung Uber lhren Widerruf dieses Vertrags bei uns eingegangen
ist.

Fir diese Rickzahlung verwenden wir dasselbe Zahlungsmittel, das
Sie bei der ursprunglichen Transaktion eingesetzt haben, es sei denn,
mit Ihnen wurde ausdrucklich etwas anderes vereinbart; in keinem Fall
werden lhnen wegen dieser Ruckzahlung Entgelte berechnet.

Haben Sie verlangt, dass die Dienstleistungen wahrend

der Widerrufsfrist beginnen soll, so haben Sie uns einen
angemessenen Betrag zu zahlen, der dem Anteil der bis zu dem
Zeitpunkt, zu dem Sie uns von der Auslibung des Widerrufsrechts
hinsichtlich dieses Vertrags unterrichten, bereits erbrachten
Dienstleistungen im Vergleich zum Gesamtumfang der im Vertrag
vorgesehenen Dienstleistungen entspricht.

Widerrufsformular

Wenn Sie den Vertrag widerrufen wollen, dann fullen Sie bitte dieses
Formular aus und senden Sie es an uns zuriick. An LEHRWERK
GmbH, Trautenaustrale 10, 38114 Braunschweig,

Fax: 0531 590 63 098, E-Mail: info@lehrwerk.de.

Hiermit widerrufe/n ich/wir (*) den von mir/uns (*) abgeschlossenen
Vertrag Uber die Erbringung der folgenden Dienstleistung:

| |
Bestellt am:
| |

Name des Verbrauchers:

Ort, Datum, Unterschrift



7. Kiindigung:

Erstrecken sich Veranstaltungen iber mehrere Abschnitte oder
Semester, kann der Teilnehmer die folgenden Abschnitte bzw.
Semester bis zum letzten Unterrichtstag des laufenden
Abschnitts/Semesters kiindigen, spatestens aber in den in Ziffer 5
angegebenen Fristen. Im Ubrigen kann der Teilnehmer nur aus
wichtigen Griinden (z.B. Umzug, schwere Krankheit) kiindigen. Die
Kundigung hat schriftlich oder in Textform (z.B. E-Mail) zu erfolgen.
MaRgebender Zeitpunkt ist der Eingang der Kiindigungserklarung bei
der LEHRWERK GmbH. Die LEHRWERK GmbH kann aus wichtigen
Grunden, wie z.B. nachhaltige Stérungen der Veranstaltungen oder
Urheberrechtsverletzungen durch den Teilnehmer fristlos kiindigen.
Ein Anspruch auf Zuriickerstattung des Entgelts besteht in diesem
Falle nicht. Weitergehende Schadensersatzanspriiche der
LEHRWERK GmbH werden hierdurch nicht beriihrt. Das
Nichtbestehen einer Teilprifung stellt keinen wichtigen
Kindigungsgrund dar.

8. Absage von Lehrveranstaltungen:

Die LEHRWERK GmbH hat das Recht, bei Vorliegen héherer Gewalt
oder bei ungentgender Beteiligung Veranstaltungen abzusagen. Der
Teilnehmer wird unverziglich informiert und bereits gezahltes Entgelt
wird erstattet. Im Falle des Ausfalles einzelner Unterrichtseinheiten
werden die Unterrichtsstunden nachgeholt. Weitergehende
Schadensersatzanspriiche sind ausgeschlossen, sofern die
LEHRWERK GmbH nicht Vorsatz oder grobe Fahrlassigkeit trifft.

9. Dozenten- /Trainerwechsel:

Soweit der Gesamtzuschnitt der Veranstaltung nicht wesentlich
beeintrachtigt wird, berechtigen der Wechsel von Dozenten/Trainer
oder Verschiebungen von Ort oder im Ablaufplan weder zum Rucktritt
vom Vertrag, noch zur Minderung des Entgelts. Die Méglichkeit zur
Kindigung aus wichtigem Grund bleibt unberihrt.

10. Haftung:

Die LEHRWERK GmbH haftet nicht fiir Schaden des Teilnehmers, es
sei denn, der Schaden beruht auf Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit

der LEHRWERK GmbH oder ihrer Erfullungsgehilfen. Unberlhrt davon

bleibt die Haftung fir Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit
und die Verletzung wesentlicher Vertragspflichten. Wesentliche
Vertragspflichten sind solche, deren Erflillung zur Erreichung des
Zieles des Vertrages notwendig ist und auf deren Einhaltung der
Vertragspartner vertraut und regelmagig vertrauen darf. Im Fall der

Verletzung wesentlicher Vertragspflichten wird der Schadensersatz auf

den typischerweise vorhersehbaren Schaden begrenzt, wenn dieser
nicht vorsatzlich oder grob fahrlassig verursacht wurde, es sei denn,
es handelt sich um Schadensersatzanspriiche aus der Verletzung des
Lebens, des Korpers oder der Gesundheit.

11. Vertragslaufzeit:

Die Laufzeit des Vertrages beginnt am ersten Veranstaltungstag und
endet am letzten Veranstaltungstag (= Mindestvertragslaufzeit).

12. Urheberrecht:

Die verwendete Computersoftware und die Arbeitsunterlagen sind
urheberrechtlich geschitzt. Kopieren und / oder Weitergabe an Dritte
sind nur mit vorheriger Einwilligung des Urheberrechtsinhabers
zulassig.

13. Erfiillungsort, Gerichtsstand:

Erfullungsort fur die Leistung der LEHRWERK GmbH ist
Braunschweig, sofern nicht anders angegeben. Gerichtsstand ist
Braunschweig, sofern der Teilnehmer Kaufmann i.S. des
Handelsgesetzbuches ist.

14. Nebenabreden:
Nebenabreden bedirfen der Schriftform.
15. Datenschutz:

Beachten Sie bitte die Informationspflichten nach Art 13 DSGVO in
diesem Dokument.

Informationspflichten bei einer Erhebung
von Daten bei der betroffenen Person nach
Art. 13 DSGVO

1. Bezeichnung der Verarbeitungstatigkeit
Durchfuhrung von Weiterbildungsveranstaltungen

2. Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen:
Verantwortlich fir die Datenerhebung ist die

LEHRWERK GmbH
TrautenaustralBe 10
38114 Braunschweig

Tel.: 0531 590 63 100
Fax: 0531 590 63 098

E-Mail: info@lehrwerk.de
Website: www.lehrwerk.de

3. Zwecke der Verarbeitung und Rechtsgrundlage:
Durchfiihrung von Weiterbildungsveranstaltungen
Rechtsgrundlage: Vertragliche Regelung nach Art. 6 (1) b) DSGVO

4. Empfanger oder Kategorien von Empfangern der
personenbezogenen Daten:

Die personenbezogenen Daten des Ansprechpartners werden unter
Umstanden zu folgenden Zwecken an Dritte weitergegeben:
Dozenten (zur Durchfiihrung der Weiterbildungsveranstaltungen),
IHK Braunschweig (zur Anmeldung und Durchfiihrung von IHK-
Prifungen)

5. Ubermittlung von personenbezogenen Daten an ein Drittland:
Eine Ubermittlung in ein Drittland findet nicht statt.
6. Dauer der Speicherung der personenbezogenen Daten:

Ihre Daten werden so lange gespeichert, wie es aufgrund der
gesetzlichen Regelungen erforderlich ist.

7. Betroffenenrechte:

Nach der Datenschutz-Grundverordnung stehen lhnen folgende
Rechte zu:

Werden lhre personenbezogenen Daten verarbeitet, so haben Sie das
Recht Auskunft Uber die zu lhrer Person gespeicherten Daten zu
erhalten (Art. 15 DSGVO). Sollten unrichtige personenbezogene
Daten verarbeitet werden, steht lhnen ein Recht auf Berichtigung zu
(Art. 16 DSGVO). Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so
kdénnen Sie die Loschung oder Einschrankung der Verarbeitung
verlangen sowie Widerspruch gegen die Verarbeitung einlegen (Art.
17, 18 und 21 DSGVO). Wenn Sie in die Datenverarbeitung
eingewilligt haben oder ein Vertrag zur Datenverarbeitung besteht und
die Datenverarbeitung mithilfe automatisierter Verfahren durchgefiihrt
wird, steht Ihnen gegebenenfalls ein Recht auf Datenubertragbarkeit
zu (Art. 20 DSGVO). Sollten Sie von lhren oben genannten Rechten
Gebrauch machen, prift die 6ffentliche Stelle, ob die gesetzlichen
Voraussetzungen hierfir erfillt sind. Weiterhin besteht ein
Beschwerderecht beim Niedersachsischen Landesbeauftragten fiir
den Datenschutz, PrinzenstralRe 5, 30159 Hannover, Tel. 0511-
1204500, Fax 0511-1204599, E-Mail:
poststelle@Ifd.niedersachsen.de.

8. Widerrufsrecht bei Einwilligung:

Wenn Sie in die Verarbeitung durch die LEHRWERK GmbH durch
eine entsprechende Erklarung eingewilligt haben, kénnen Sie die
Einwilligung jederzeit fur die Zukunft widerrufen. Die RechtmaRigkeit
der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten
Datenverarbeitung wird durch diesen nicht beruhrt.
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